DODATEK &. 1 ke KOLEKTIVNi SMLOUVE
uzavieny mezi:

spolecnosti Teva Czech Industries s.r.o., ICO: 267 85 323, se sidlem Ostravska 305/29, Komarov, 747
70 Opava, zapsanou vobchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil C,
vloZka 27159

(dale také ,,zaméstnavatel”)

odborovou organizaci Nezavislé Odbory Teva Czech Industries, ICO: 014 581 08, se sidlem Ostravska
305/29, Komdrov, 747 70 Opava, zapsanou ve spolkovém rejstfiku vedeném Krajskym soudem
v Ostravé, oddil L, vlozka 10799

(dale jen ,,NOTCI®)

odborovou organizaci Odborova organizace Galena, ICO: 265 24 511, se sidlem Ostravskd 305/29,
Komarov, 747 70 Opava, zapsanou ve spolkovém rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil
L, vloZzka 5098

(déle jen ,,00 Galena”)

(dale spolecné jako , Smluvni strany®)

l.
Uvodni ustanoveni

1. Smluvni strany spolu uzavfely dne 6. 10. 2025 kolektivni smlouvu (déle jen ,Kolektivni smlouva®).
2. Smluvni strany uzavfenim tohoto Dodatku ¢. 1 (dale jen ,Dodatek”) projevujf svoji vili zménit
Kolektivni smlouvu podle podminek nize uvedenych.
.

Pfedmét Dodatku

Smluvni strany se dohodly, e v &asti 6. SOCIALNI OBLAST, &l. A. Stravovani se méni a nové zni
nasledovné:

=

A. Stravovani

1) SpoleCnost umoini zédvodni stravovéni svym zaméstnancim. Zamé&stnanci maji moZnost
stravovani v prostordch Spolecnosti.

2) Pfispévek Spole¢nosti k cené jednoho hlavniho jidla v zévodni jideln& pro zaméstnance &ini 90,-
KE pro 8hodinové smény, pro 12hodinové smény pfispévek Spole¢nosti k cené jednoho
hlavniho jidla v zavodni kantyné pro zaméstnance ¢ini 113,- K&, oboje za pracovni den, ve
kterém zaméstnanec odpracuje na pracovisti zaméstnavatele alespofi 3 hodiny a souasné
zaméstnanci nevznikne ndrok na cestovni nahrady. Dojde-li v dobé platnosti Kolektivni



smlouvy ke zvySeni ceny jidla ze strany provozovatele jidelny v arealu Spolecnosti, zahaji
smluvni strany jednani o zvySeni prispévku Spolecnosti.

3) Spole€nost umoiriuje svym zaméstnanclim stravovani na vSech sménach. Stravovéni se
poskytuje:
a) Zaméstnanclm v pracovnim pomeéru a s mistem vykonu préce v sidle Spole¢nosti —
Ostravska 29, Opava - Komarov, a to v jidelné v objektech €. 96 a 881.
b} Zaméstnancdm v pracovnim poméru a smistem vykonu prace jinym neZ v sidle
Spoleénosti, a to v restauracnim zafizeni, prip. v zafizeni spole¢ného stravovani v misté
vykonu prace.

4) V pfipadé prace presfas zaméstnance v rozsahu prekracujicim ctyfi hodiny ihned ndsledujicich
po jeho pracovni sméné dle pravidelného rozpisu jeho smén poskytne zaméstnavatel tomuto
zaméstnanci prispévek Spolecnosti k cené jednoho hlavniho jidla v zavodni kantyné v celkové
vy 113,- KE.

5) Spole¢nost poskytne v souladu s ustanovenim § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 zakona ¢. 586/1992
Sb., o danich z pfijmU, ve znéni pozdéjsich pfedpist, zaméstnanci pri vykonu prace v odpoledni
nebo nocni sméné nebo pfi vykonu préace v sobotu nebo v nedéli v rdmci pravidelného rozpisu
jeho smén, tzn. zaméstnanec nema moznost vyuZit odbér teplého jidla v zdvodni jidelné v dobé
jeho naplédnované smény, penézity pfispévek na stravovani (tzv. stravenkovy pausal) ve vysi
90,- K¢ za pracovni den (tj. za sménu), pro nepfetrzité 12h smény pak ve vysi 113,- Ké za
pracovni den (tj. za sménu), ve kterém zaméstnanec odpracuje alespon 3 hodiny a soucasné
zaméstnanci v tento den nevznikne narok na stravné poskytované pfi pracovni cesté. Zaroven
plati, Ze v tento den zaméstnanci nevznikne narok na Zadny jiny pfispévek na stravovéni, jak
jsou uvedeny v ustanoveni odst. 2 a 4 tohoto €l. A. Stravovani. Pfispévek na stravovani bude
zaméstnanci vyplacen v kalendafnim meésici nasledujicim po mésici, ve kterém vznikl
zaméstnanci narok na tento pfispévek, a to v nejblizdim vyplatnim terminu uréeném pro
vyplatu mzdy u zaméstnavatele.

6) Spolenost poskytne v souladu s ustanovenim § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 zédkona ¢. 586/1992
Sb., o danich z pfijm, ve znéni pozdé&jSich predpisl, zamé&stnanci pfi vykonu prace na délku
(ddle jen ,home office”) penéZity pfispévek na stravovdni (tzv. stravenkovy pausal) ve vysi 90,-
K& za pracovni den (tj. za sménu), ve kterém zaméstnanec odpracuje v reZimu home office
alespori 3 hodiny a sou¢asné zaméstnanci v tento den nevznikne narok na stravné poskytované
pfi pracovni cesté. Zaroven plati, Ze v tento den zaméstnanci nevznikne ndrok na Zadny jiny
prispévek na stravovani, jak jsou uvedeny v ustanoveni odst. 2 a 4 tohoto ¢l. A. Stravovani.
Prispévek na stravovani bude zaméstnanci vyplacen v kalendafnim mésici nasledujicim po
mésici, ve kterém vznikl zaméstnanci ndrok na tento pfispévek, a to v nejbliz§im vyplatnim
terminu uréeném pro vyplatu mzdy u zaméstnavatele.

1.
Zavérecna ustanoveni
1. Ostatni ustanoveni Kolektivni smlouvy z(stavaji beze zmény.

2. Tento Dodatek nabyvé platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a Géinnosti dnem 1. 8.
2026.



3. Tento Dodatek se fidi pravnim fadem Ceské republiky. ZdleZitosti v tomto Dodatku vyslovné
neuvedené se Fidi ustanovenimi pfislu§nych pravnich pfedpis.

4. Tento Dodatek se uzavira ve tfech vyhotovenich, z nichz po jednom obdrZi kaZdd ze Smluvnich stran.
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